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STATUT A JEDNACI RAD PRACOVNICH SKUPIN

(o
Uéel a zfizeni pracovni skupiny

Pracovni skupina je zfizena v souladu s partnerskym pfistupem k pfipravé a realizaci Integrované
strategie Ustecko-chomutovské aglomerace pro programové obdobi 2021-2027 (déle jen 1Sg
UChA 2021+) na zékladé analyzy stakeholder( a se zohlednénim zajmu podilet se na tvorbé a
implementaci ISg UChA 2021+ ze strany jednotlivych aktérd.

Pracovni skupina je kli¢ovou platformou pro tvorbu a realizaci 1ISg UChA 2021+, nebot jejim tG¢elem
je poskytovat zp&tnou vazbu z zemf k diléim vystuptm, pomahat efektivné zacilit 1ISg UChA 2021+
a v rdmci jeji ¢innosti se odehrava diskuze o integrovanych feSenich a provdzanosti jednotlivych
projektd, coz je zakladni princip pro realizaci nastroje ITI.

Pracovni skupiny zFizuje jako sv(j poradni organ Ridici vybor ITI Ustecko-chomutovské aglomerace
pro programové obdobi 2021-2027 (dale jen Ridici vybor IT1) v souladu s principy dle Cl. Il Statutu
a jednaciho fadu pracovnich skupin.

cLn
Slozeni pracovni skupiny

Ridici vybor ITI schvaluje slozeni pracovni skupiny, pfiéems tito zastupci organizaci a instituci se
stavaji radnymi ¢leny pracovni skupiny s hlasovacim pravem. Ridici vybor ITI mGzZe sloZeni pracovni
skupiny v odlivodnénych pripadech ménit.

Radnymi ¢leny pracovnich skupin jsou napt. nositelé projektovych zamérd, zastie3ujici asociace a
organizace, které sdruzuji fadu dilCich aktérd v Gzemi (napf. neziskové organizace) a dale klicovi
partnefi pro feSeni daného tématu v aglomeraci.

Konkrétni jmenna nominace za fadného ¢lena pracovni skupiny je plné v kompetenci nominované
organizace Ci instituce a miZe byt libovolné ménéna.

Dalsi subjekty se mohou jedndni pracovnich skupin Ucastnit v roli hosta bez hlasovaciho prava.
Jednd se zejména o organizace a instituce, které nejsou pfimo nositeli projektovych zamér,
nicméné tyto zdmeéry se jich mohou tykat a jejich role je tak expertni a poradni.

V ptipadé kdy pracovni skupina projednava strategické projekty prihlasené do vyzev k predkladani
strategickych projektl do programovych ramcu (dale jen vyzva ITI) a sestavuje navrh seznamu
strategickych projektd pro Ridici vybor ITI, se vtomto piipadé povazuji zstupci ministerstev
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radnymi ¢leny bez hlasovaciho prava. Zminéna situace plati i v pfipadé aktualizace seznamll
strategickych projektl a samotnych programovych ramc(.

Cl.m
Jedndni pracovni skupiny

Jedndni pracovni skupiny vede ptislusny tematicky koordindtor ITI ¢i manazer ITl, pokud k vedeni
jednani nedeleguji jinou osobu.

Pozvanka na jednani pracovni skupiny, v¢. programu a podkladl, je zasldna jednotlivym
Ucastnikdm minimalné 5 pracovnich dnll pfed jednanim, které mlzZe probihat prezencné ci
v online rezimu, pokud je to s ohledem na okolnosti zddouci. Pti svolani pracovni skupiny musi byt
jeji ¢lenové o formatu jedndni jednoznacné informovani.

Pracovni skupina muizZe pfijimat usneseni vyplyvajici zjejiho Glelu — zejména se jedna
o doporuceni pro Ridici vybor ITI, ktera reflektuji princip partnerstvi a pohled subjektd
dlouhodobé plsobicich v izemi aglomerace. Aby byla pracovni skupina usnasenischopna, musi
byt pfitomna (at jiz prezenéné ¢i v ramci online jednani) nadpolovi¢ni vétsina rfadnych clen(
s hlasovacim pravem.

Pracovni skupina rozhoduje uUplnym konsensem pritomnych c¢lenl. Neni-li mozné uplného
konsensu dosahnout, rozhoduje souhlas prosté vétsiny pfitomnych ¢lend.

Clen pracovni skupiny je povinen se zdrzet hlasovéni (i v pfipadé hlasovani per rollam dle bodu
3.6), jestlize je ve stfetu zajmQ. Tedy napr. pokud se rozhodnuti pracovni skupiny ptfimo tyka jeho
osobnich zajma ¢i konkrétnich zajma organizace, jiz zastupuje.

V pfipadé nutnosti je mozné rozhodovat elektronickou cestou, tzv. per rollam. V dokumentu,
ktery je takto c¢lenim pracovni skupiny zaslan, to musi byt vyslovné uvedeno. Termin pro
vyjadreni/hlasovani v ramci projednavani formou per rollam je obvykle min. 5 pracovnich dni,
nicméné v oddvodnénych pripadech muze byt tato Ih(ita zkracena az na 3 pracovni dny. V pfipadé
rozhodovani per rollam je pro pfijeti rozhodnuti nutné vyjadreni souhlasu nadpolovi¢ni vétSinou
vSech c¢len( pracovni skupiny s hlasovacim pravem, a to k terminu pro zaslani hlasovani. Druhou
paralelni moZnosti pro pfijeti usneseni je vyjadreni souhlasu dvou tfetin vSech ¢lend pracovni
skupiny, a v tomto pfipadé je hlasovani per rollam ukonéeno v okamziku zaslani posledniho
souhlasného hlasovani. V pfipadé nutnosti a fadného odlvodnéni mlze byt hlasovani per rollam
zru$eno, doplnéno ¢i upraveno — v takovém pripadé nicméné neplati zaslané hlasy do okamziku
zmény a hlasovani je opakovano. V pfipadé, Ze v ramci rozhodovani formou per rollam hlasuje
vice zastupcl za jednoho radného clena pracovni skupiny, je zapocitan pouze prvni zaslany hlas.

o

Pracovni skupina je opravnéna rozhodovat ohledné tzv. , hrani¢nich projekt(” (tzn. alokace vyzvy
ITI nepokryva financni pozadavky vsech strategickych projektd, které spinily hodnotici proces,
a pokryva tak pouze pozadavky urcitych projektd v plném rozsahu, a néktery strategicky projekt
pouze z ¢asti—a praveé tento projekt je povaZzovan za hrani¢ni). Pracovni skupina mize rozhodnout
o nabidce zbyvajici alokace nositeli tohoto , hrani¢niho projektu”. Pokud nositel strategického
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projektu tuto nabizenou alokaci pfijme, je zdroven opravnén pomérné ponizZit rozsah
predloZeného strategického projektu.

Do 10 pracovnich dnl od ukonéeni jednani pracovni skupiny je zpracovan a zaslan vsem ¢lenlim
pracovni skupiny zapis, ktery mohou pripominkovat. Lh(ita stanovena pro zaslani pfipominek jsou
minimalné 3 pracovni dny. Vyporadani pfipominek provadi tematicky koordinator ve spolupraci
s manazerem ITI ¢i jim povérenou osobou. Pro potieby zpracovani zapisu je manazer ITI opravnén
pofizovat zvukovy zdznam jedndni a v pfipadé online reZimu jednani i obrazovy zdznam. Manazer
ITI zGCastnéné Cleny pracovni skupiny s timto aktem na zacatku jednani obeznami. Podepsany
findIni zapis Manazerem ITl z jednani je spolu s prezencni listinou maximalné do 5 pracovnich dnfi
od uplynuti Ih(ty pro zaslani pfipominek zvefejnén na www.iti-ucha.cz. V pfipadé online rezimu
nahrazuje prezencni listinu pfepis zic¢astnénych osob dle printscreent pofizenych v rdmci online
jednani.

Cl. v
Zavérecna ustanoveni

Tento Statut a jednaci Fad schvaluje Ridici vybor ITI, ktery je rovné? opravnén ho ménit.

Ucasti na prezenénim ¢&i online jednani pracovni skupiny, pfip. v rdmci hlasovani per rollam,
vyjadruji jeji clenové souhlas s timto Statutem a jednacim fadem pracovnich skupin.
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